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1. DIA Educacion
Parvularia

1.1 ;Qué es el DIA de Educacién Parvularia?

Es una herramienta que la Agencia de Calidad de la Educacion pone a disposiciéon de
los centros educativos para evaluar aspectos relevantes del desarrollo y aprendizaje
socioemocional de niflos y nifas que se encuentran en Niveles de Transicion.

El proceso evaluativo es desarrollado por el equipo pedagdgico, y considera un pro-
ceso de observacion y documentacion pedagogica en que se recopila informacion
sobre el proceso del aprendizaje y desarrollo de nifios y nifas. Esta informacion luego
es analizada por el equipo para identificar el nivel de progreso de cada niflo y nifa a
través de las rubricas de la herramienta. Posteriormente, se registran estos niveles de
progreso en una plataforma digital, desde donde se podran descargar los Informes
de Evaluacion, con los datos sistematizados del aprendizaje y desarrollo de los nifios
y las nifas.




1.2 ;Qué recursos ofrece esta herramienta?

« Manual de implementacion, con orientaciones para llevar a cabo los pasos
del proceso evaluativo.

« Fundamentos tedricos de la evaluacién en primera infancia, sobre los cuales
se basa la herramienta.

« Seis rubricas que, a partir de la informacidn recopilada, permiten evaluar
algunos OAT de los nucleos Identidad y autonomia, y Convivencia y ciuda-
dania.

+ Informes de Evaluacion que sistematizan los datos obtenidos en la aplica-
cion de las rubricas, tanto para el equipo pedagdgico como para el equipo
directivo.

« Plataforma digital donde se ingresan los datos del proceso de aprendizaje
y desarrollo de niflos y niflas y, luego de esto, se obtienen los Informes de

Evaluacion de manera inmediata.

1.3 ;Qué evalua el DIA EP?

Se evaluan algunos Objetivos de Aprendizaje transversales de los nucleos de Identi-
dad y autonomia y Convivencia y ciudadania de las Bases Curriculares vigentes:




Nucleos de
aprendizajes

Identidad y
autonomia

Comunicacion
de emociones y
sentimientos.

1. DIA Educacion Parvularia «

OAT 1. Comunicar a los demas, emociones y sentimientos tales como:
amor, miedo, alegria, ira, que le provocan diversas narraciones o situa-
ciones observadas en forma directa o a través de TIC.

Expresion
autorregulada
de emociones y
sentimientos.

OAT 4. Expresar sus emociones y sentimientos, autorregulandose
en funcion de las necesidades propias, de los demas y las normas
de funcionamiento grupal.

Representacion
de pensamientos
y experiencias
en juegos
sociodramaticos.

OAT 13. Representar en juegos sociodramaticos, sus pensamien-
tos y experiencias, atribuyendo significados a objetos, personas y
situaciones.

Convivencia 'y
ciudadania

Participacion en
actividades y juegos
colaborativos.

OAT 1. Participar en actividades y juegos colaborativos, planificando,
acordando estrategias para un propoésito comun y asumiendo pro-
gresivamente responsabilidades.

Aplicacion de
estrategias pacificas
de resolucion de
conflictos.

OAT 5. Aplicar estrategias pacificas frente a la resolucion de conflictos
cotidianos con nifos y nifas.

Reconocimiento
de préacticas

de convivencia
democraticas.

OAT 10. Reconocer progresivamente requerimientos esenciales de
las practicas de convivencia democrética, tales como: escucha de
opiniones divergentes, el respeto por los demas, de los turnos, de los
acuerdos de las mayorias.

Fuente: Elaboracién y datos de la Agencia de Calidad de la Educacion y Bases Curriculares de Educacion Parvularia.

1.4 ;Quiénes pueden utilizar esta herramienta?

La herramienta esta enfocada hacia los establecimientos que imparten Niveles de
Transicion (nifios o niflas de 4 a 6 afos) de educacion parvularia. Se sugiere que cada
establecimiento realice las adecuaciones que se estimen pertinentes para atender las
necesidades educativas especiales de nifios y niflas que son evaluados con la herra-
mienta. Esta etapa de implementacion del DIA EP corresponde a la marcha blanca y
a partir de sus resultados se iran incorporando progresivamente orientaciones para
facilitar dicha adecuacion.




1.5 ;Es obligacion participar?

La participacion en el DIA EP es voluntaria. Sus resultados son para uso interno y
para orientar la toma de decisiones pedagdgicas y no tienen consecuencias para el
establecimiento, ni para los equipos pedagdogicos o nifos y nifas.

1.6 ;Por qué mi establecimiento debiese aplicar esta
evaluacion?

Porque es una herramienta que permite evaluar el aprendizaje socioemocional, un
aspecto que es fundamental para el desarrollo integral de nifios y nifias, especial-
mente en el contexto social y sanitario de pandemia COVID-19. Ademas, porque
entrega informacion relevante del proceso de aprendizaje de nifios y nifas, a través
de los Informes de Evaluacion.

La informacion generada durante el proceso de observacién y documentaciéon peda-
gogica, como también los datos sistematizados en los informes, enriquece la reflexion
pedagdgica y orienta la toma de decisiones para mejorar las oportunidades de apren-
dizaje y desarrollo de nifios y nifias.

1.7 ;Qué significa que sea una evaluacion auténtica?

Esta herramienta esta basada en la evaluacion auténtica, cuyo objetivo es averiguar
qué saben los nifios y las nifas o qué son capaces de hacer, utilizando diferentes
estrategias, basadas fundamentalmente en la observacion sistematica en situaciones
auténticas, es decir, en situaciones cotidianas en las que existe un espectro mucho
mas amplio de desempefos que los nifos y nifas pueden mostrar, a diferencia del
conocimiento limitado que se puede evidenciar mediante un examen oral o escrito.
Este espectro mas amplio deberia incluir situaciones de aprendizaje de la vida real
y problemas significativos de naturaleza compleja a partir de los cuales los equipos
pedagodgicos deben observar y documentar lo observado para determinar valoracio-
nes sobre dichos desempenfos, sustentados en evidencia variada y suficiente.

1.8 ;:Como se implementa la herramienta?

Los equipos pedagodgicos de los establecimientos educacionales deben implementar
internamente esta herramienta siguiendo los siguientes pasos:
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1 PREPARACION

1.2 Inscripcion del establecimiento en el DIA EP
1.3 Planificacion del proceso evaluativo

L ACCION
/ 2 2.1 Observacion y documentacion pedagogica
2.2 Uso de rubricas para definir niveles de progreso

2.3 Configuracion de la plataforma

2.4 Ingreso de niveles de progreso y descarga

é/ de Informes de Evaluacion

RESULTADOS
3.1 Analisis de Informes de Evaluacion y toma de

decisiones pedagogicas

Para mas orientaciones sobre la aplicacion de la herramienta, le sugerimos consultar
el Manual de Implementacion disponible en la pagina web diagnosticointegral.agen-
ciaeducacion.cl.

1.9 ;Cuando se implementa la herramienta?

Esta herramienta propone dos periodos evaluativos durante el afo lectivo: Evaluacion
de Inicio y Evaluacion de Cierre. El inicio de cada ventana esta planificado para los
meses de abril y octubre, respectivamente, y seran comunicados por la Agencia en
la pagina web del DIA EP y a través de correos electronicos a los establecimientos
educacionales. Con las dos ventanas se busca aportar a informar sobre los avances
y progresos de nifios y niflas durante el afo lectivo, desde una mirada de trayectoria
educativa.

La Evaluacioén de Inicio tiene como objetivo recabar informacién sobre el proceso
de aprendizaje y desarrollo socioemocional de niflos y nifias, que ayude a tomar
decisiones pedagogicas para la mejora de las oportunidades educativas que se les
brindan y compartir informacion sobre su desarrollo y aprendizaje con las familias.
La Evaluacion de Cierre, por su parte, tiene como objetivo recabar informacién sobre
las variaciones en el proceso de aprendizaje y desarrollo socioemocional de nifios y

1.1 Descarga y revision de recursos desde la pagina web


https://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl./dia_parvularia.html
https://diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl./dia_parvularia.html
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ninas, para evaluar las decisiones pedagodgicas tomadas durante el afo y aportar a
la generacion de aprendizajes institucionales sobre practicas pedagodgicas efectivas.
Conjuntamente, compartir esta informacion con las familias y equipos pedagodgicos
que atenderan a nifios y nifas en el afo siguiente.

Para mas detalles de las fechas de implementacién, puede revisar el cronograma
disponible en la pagina web diagndsticointegral.agenciaeducacion.cl.

1.10 ;Esta evaluaciéon tiene consecuencias?

No, esta evaluacién no tiene consecuencias ni para los establecimientos educacio-
nales que la apliquen, ni para las nifias o niflos evaluados. Tampoco para los equipos
pedagodgicos a cargo. Se trata de una evaluacion formativa, es decir, busca que las
propias comunidades educativas levanten informacién sobre el proceso de aprendi-
zaje y desarrollo de los parvulos, y que utilicen esa informacion (en conjunto con otra
informacion interna) para orientar la toma de decisiones y ajustar la practica pedago-
gica y, de esa manera, entregar mejores oportunidades de aprendizaje y desarrollo
a los nifos y nifas.

1.11 ;Es posible que un establecimiento participe en la
Evaluacion de Cierre si no participé de la Evaluacion de
Inicio?

Si. Un establecimiento, nivel o curso que no implementd el DIA EP en la Evaluacion de
Inicio no esta impedido de participar de la Evaluacion de Cierre. Por lo tanto, cualquier
establecimiento puede participar de la Evaluacion de Cierre.

1.12 ;Qué tareas debe realizar el establecimiento para
participar en el DIA EP?

El establecimiento debe realizar el proceso de evaluacion completo, es decir:

« Ingresar a la pagina web y preparar el proceso, revisando las rubricas y planifi-
cando como se realizara el proceso de documentacion pedagogica.

« Siel establecimiento realiza por primera vez el DIA, debe inscribirse en el DIA
EP en el enlace disponible en la pagina web.

« Documentar las observaciones que se hacen de los nifos y las nifias, de manera
sistematica y en distintos periodos de la jornada diaria, durante 6 semanas.

+ Analizar la documentaciéon pedagdgica y valorar la informacion con apoyo de
las rubricas, determinando el nivel de progreso de nifios y nifias en cada OAT
evaluado.

+ Ingresar los datos de los niveles de progreso de nifios y niflas en cada OAT
evaluado, descargar los Informes de Evaluacion y analizar su contenido.
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1.13 ;Qué puede hacer el centro educativo con la
informacion resultante de este proceso?

Los equipos pedagogicos podran tomar decisiones pedagogicas referidas a su planifi-
cacion educativa, a la construccion de ambientes educativos enriquecidos y también
a la mejora de las interacciones pedagodgicas que se generan con nifios y nifas para
potenciar su aprendizaje y desarrollo socioemocional.

Por su parte, el equipo directivo podra tomar decisiones respecto de los apoyos técni-
cos que se entregan al equipo pedagodgico de educacion parvularia, acompafamiento
u otros aspectos de la gestion institucional, que favorezcan la mejora de las practicas
pedagodgicas en este nivel educativo.

Todo esto gracias a que realizaran un proceso de evaluacion auténtico y riguroso,
por lo que toda la informacion que se genera durante el proceso de observacion,
documentacion y uso de rubricas les sera de utilidad.

1.14 ;Quiénes tendran acceso a los Informes de
Evaluaciéon?

Solo los equipos pedagodgicos y directivos tendran acceso a los Informes de Eva-
luacion de su establecimiento. La Agencia no utilizara los datos recopilados para
hacer un analisis comparativo entre escuelas, ni tampoco se publicard ningun tipo
de resultados.

1.15 ;Las entidades sostenedoras pueden tener acceso a la
informacion resultante del proceso evaluativo?

No, ya que el caracter de esta evaluaciéon es formativo y en ningun caso buscar ser
un instrumento de rendicién de cuentas o bajo el cual la entidad sostenedora tome
medidas.

En el caso de que una entidad sostenedora, jefatura técnica o profesional de super-
vision o asesoria quiera acceder a esta informacién, debera solicitar los documentos
directamente al establecimiento.

1.16 ;:Dénde puedo realizar consultas o solucionar dudas
sobre este proceso?

Si tiene alguna duda puede llamar al o0 600 225 43 23 o escribir a
contacto@agenciaeducacion.cl.
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2. Observaciony
documentacion
pedagogica

2.1 ;Como realizar la observacion pedagoégica de los nirios
y las nifias?

La observacion es una técnica fundamental para recabar informacion relevante del
proceso de aprendizaje. Requiere que la persona observadora esté atenta a las nece-
sidades de cada parvulo(a) en observacion, focalice su atenciéon en lo que observa,
escuche al nifio o nifa y espere para intervenir oportunamente. Ademas, la observa-
cion no debe contener un juicio evaluativo, pues esta valoracion se realiza en un paso
posterior, en la aplicacién de rubricas.
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2.2 ;Qué tipo de registro puedo realizar para la
documentaciéon pedagoégica?

Puede considerar diferentes tipos de registros: fotografias, notas descriptivas y
anecdoticas sobre el comportamiento vy las interacciones de nifios y nifias, productos
elaborados por las y los parvulos, grabaciones audiovisuales, conversaciones con
familiares, cuidadores(as) de los nifios y nifas, entre otras.

Para mas orientaciones respecto al levantamiento de evidencia, le sugerimos consul-
tar el Manual de implementacién disponible en la pagina web.

2.3 ;En qué momentos de la jornada puedo observar y
documentar el proceso de aprendizaje de nifios y nifias?

La observacion y documentacion pedagogica debe ser realizada en diversos momen-
tos de la jornada, incluyendo periodos permanentes (recepcion, transiciones de un
periodo a otro, higiene, alimentacién, entre otros) y experiencias de aprendizaje varia-
bles, incluyendo también aquellos momentos en que se propicia el juego libre, ya sea
recreo u otras instancias. Es importante que este proceso sea sistematico, durante
un tiempo de seis semanas como minimo.

2.4 ;Qué informacién deben contener los registros de la
documentaciéon pedagoégica?

Todos los registros deben describir la situacion observada, de la manera mas objetiva
posible, incluyendo lo que el nifio o la nifa hace y expresa verbal, gestual o corpo-
ralmente.

Para mas orientaciones respecto del levantamiento de informacion, le sugerimos
consultar el Capitulo 3 del Manual de implementacion disponible en la pagina web
diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl.
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2.5 ;Durante cuanto tiempo debo observar a nifios y nifias
y documentar informacion de su aprendizaje y desarrollo?

Se sugiere un periodo de observacion y documentacion de 6 semanas de duracion.

2.6 ;:Dénde puedo encontrar sugerencias para el proceso
de observaciéon y documentacién, segun cada OAT
evaluado?

El Manual de implementacién de la herramienta incluye consideraciones para la docu-
mentacion pedagdgica segun lo evaluado en cada OAT. Estas sugerencias estan diri-
gidas a orientar la recopilacion de informacion, a partir de preguntas de indagacion,
focos de atencion y estrategias pedagdgicas especificas.
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3. Rubricas

3.1 ;Las rubricas estan alineadas a las Bases Curriculares?

Si, actualmente evallan ciertos Objetivos de Aprendizaje Transversa-
les de los Nucleos: Identidad y autonomia y Convivencia y ciudadania.

3.2 ;Por qué se seleccionaron algunos nucleos y OA?

En conjunto con otras instituciones del Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC)
de Educacion Parvularia, se definiod partir por la evaluaciéon de Objetivos de Aprendi-
zajes Transversales de estos dos nucleos relacionados con el aprendizaje socioemo-
cional, dado su relevancia para el desarrollo integral, considerando especialmente
las consecuencias de la pandemia COVID-19 en el pais.
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3.3 ;Cuantas rubricas hay? ;Tengo que usarlas todas?

Actualmente, esta herramienta considera seis rubricas. Si bien, la Agencia promueve
la utilizacién de todas estas, cada establecimiento y equipo pedagogico, podra esco-

ger

cuadles usar, de acuerdo a su contexto y necesidades curriculares.

3.4 ;:Donde estan las rubricas?

Las

rubricas se encuentran disponibles en la pagina web_diagnosticointegral.agen-

ciaeducacion.cl en la seccidén de Recursos.

3.5 ;:Como son las rubricas?

Cada rubrica se compone de los siguientes elementos:

Nombre de la rubrica: corresponde a una sintesis del objetivo a evaluar.

Nivel: se trata del nivel al que corresponde la evaluacion, que en este caso es el
Nivel de Transicion.

Nucleo de Aprendizajes: focos de experiencias para el aprendizaje, en torno a los
cuales se integran y articulan los Objetivos de Aprendizaje Transversales que son
evaluados en cada rubrica.

Objetivo de Aprendizaje Transversal: corresponde a los aprendizajes que se deben
potenciar en los nifios y las niflas del Nivel de Transicidn, y que son evaluados en
cada rubrica.

Niveles de progreso: etapas del desarrollo o del aprendizaje en la que se encuen-
tran los nifios y nifas en relacion con el Objetivo de Aprendizaje Transversal eva-
luado. Estos se encuentran organizados en cuatro niveles de progreso: Profundi-
zando, Consolidando, Desarrollando y Comenzando.

Descriptor: describe los desempefios o conductas que se deben observar en
nifos y nifas, con respecto a cada nivel de progreso.

Ejemplos: buscan apoyar la comprension de los descriptores. Cabe sefalar que
estos son referenciales y en ningun caso representan todas las conductas y situa-
ciones a través de las cuales se puede observar el descriptor.

El documento de las rubricas también incluye indicaciones para su uso y conceptos
clave para comprenderla.
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3.6 ;Como se usan las rubricas?

Las rubricas se deben utilizar luego del proceso de observacién y documentacion.
Para ello, le sugerimos los siguientes pasos:

»  Organizar la documentacion pedagogica de cada nifio o nifia segun el OAT eva-
luado.

+ Leer toda la rubrica para tener claridad sobre qué se esta evaluando y qué des-
cribe cada nivel de progreso.

» Revisar y analizar la documentaciéon pedagogica de cada nifio o nifia relacionada
con el OAT evaluado.

« Discutir e identificar qué nivel de progreso de la rubrica describe el estado del
aprendizaje y desarrollo de cada niflo o nifia, con sustento en la informacion
recopilada. Para esto, se deben revisar los descriptores de la rubrica, uno a uno,
de izquierda a derecha, es decir, iniciar la lectura en el nivel Profundizando. Si la
descripcion de dicho nivel no representa lo que el nifio o la nifia ha evidenciado
sobre su aprendizaje y desarrollo, proseguir al nivel siguiente en la rubrica, es
decir, nivel Consolidando. Asi, sucesivamente hacia el nivel Desarrollando y final-
mente el nivel Comenzando.

« A partir de lo anterior, registrar el nivel de progreso que describe el aprendizaje y
desarrollo de cada nifio y nifia en el documento Hoja de registro, que se encuentra
en la pagina web diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl, para su descarga e
impresion.

» Enelcasode no contar con informacién que permita sostener la evaluacién de un
determinado OAT, puede marcar No Evaluado (NE) en la Hoja de registro.

+ Repetir las acciones antes mencionadas, hasta terminar con cada uno de los
ninos y nifas que participaron en el proceso evaluativo, es decir, hasta contar
con lainformacion necesaria para evaluar su proceso de aprendizaje y desarrollo
socioemocional.

3.7 ;Cuantos niveles de progreso debo seleccionar en la
rubrica cuando esté evaluando cada OAT?

Cuando esté evaluando a cada nifio o nifla, debe seleccionar y marcar solo uno de
los cuatro niveles de progreso que tiene la rubrica, respecto de cada OAT evaluado.
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3.8 ;Qué es la Hoja de registro?

Es una hoja disponible para imprimir, en la que se puede registrar la evaluacion del
curso utilizando una determinada rubrica.

La hoja permite indicar qué rubrica se esta evaluando, ingresar los nombres de todos
los nifos y nifas y registrar el nivel de progreso establecido para cada uno de ellos.
Esta hoja se debe tener a la vista al momento de ingresar los datos a la plataforma
para generar los Informes de Evaluacion.

3.9 ;Qué hago si la Hoja de registro no me permite incluir a
todos los nifios y nifias de mi curso?

Cuando utilice la Hoja de registro en formato impreso, se recomienda imprimir una
segunda hoja si en su curso hay mas nifas y nifios que las filas disponibles en la hoja.
Esto permitira registrar adecuadamente el progreso de todo el curso.

3.10 ;Cémo se evalua el aprendizaje y desarrollo de los
nifios y las nifias que tienen Necesidades Educativas
Especiales (NEE) y/o participan en el Programa de
Integracién Escolar (PIE)?

La herramienta busca que todos los nifos y las nifias participen en el proceso eva-
luativo. Por ende, se espera que el equipo pedagogico observe y documente el com-
portamiento, las interacciones y expresiones de todos los niflos y nifias, incluyendo
a quienes tienen NEE y/o participan en el PIE. Cabe sefnalar, que en la documentacion
pedagodgica se pueden incluir evidencias durante periodos permanentes y experien-
cias de aprendizaje variables que incluyan adecuaciones curriculares, como también
evidencias de lo que el niflo o nifia demuestra en experiencias especificas individua-
les, desarrolladas con apoyo de profesionales del programa PIE.

3.11 ;Debo evaluar el proceso de aprendizaje de todos los
nifos y nifas?

Si, esta herramienta permite evaluar el proceso de desarrollo y aprendizaje de todos
los nifos y nifias, no obstante, si por alguna razén considera que es apropiado no
incluir a un nifio o nina en el proceso o no utilizar alguna de las rubricas en un caso
particular, puede hacerlo, resguardando siempre el bienestar de los nifios y nifias.
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4. Informes de

Evaluacion

4.1 ;A qué tipo de Informes de Evaluacion puedo acceder?

Informe de Evaluacion del curso: en este documento encontrara el porcentaje de
ninos y ninas ubicados en cada uno de los niveles de progreso, segun cada OAT
evaluado. Ademas de algunas preguntas guia para su analisis.

Informe de Evaluacion del establecimiento: ofrece a los equipos directivos una
vision sintética de los resultados en relaciéon con los distintos OAT evaluados,
organizada segun los tramos de educacién parvularia que provee el estableci-
miento (Nivel Transicion 1y Nivel Transicion 2).
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4.2 ;Como se generan los Informes de Evaluacion en la
plataforma?

Para generar los informes de curso, la educadora o el educador u otra persona del
equipo pedagoégico debe ingresar a la plataforma la informacion de la Hoja de registro
de todos los nifos y nifas participantes del proceso evaluativo. Luego debe cerrar el
curso, generar el informe y descargarlo. Si tiene dudas respecto al procedimiento de
ingreso de informacion y descarga de reportes, se sugiere revisar el Tutorial de uso de la
plataforma que se encuentra en la padgina web diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl.

El informe del establecimiento se genera automaticamente en la medida en que se
generen los informes de curso y se ird actualizando conforme se vayan cerrando los
Cursos.

4.3 ;Quiénes tendran acceso en el establecimiento a los
Informes de Evaluacion?

En su establecimiento, tendran acceso solo las personas que tengan perfil usuario
en la plataforma, estos pueden ser perfil de directivo o perfil de equipo pedagdgico.

El perfil de equipo directivo tiene acceso a todos los Informes de Evaluacion. Por su
parte, el perfil equipo pedagogico puede generar y descargar los informes de aquellos
cursos que tiene asignado. Finalmente, el Informe de Evaluacion de establecimiento
es de acceso general para todas las personas que tengan acceso a la plataforma en
su establecimiento.

4.4 ;Puedo compartir el Informe de Evaluacién con apode-
rados y apoderadas?

Se aconseja compartir con las familias la informacién sobre el nivel de progreso de cada
nifno o nifa, con el fin de acordar e implementar estrategias conjuntas para apoyar su
aprendizaje y desarrollo socioemocional.

No se recomienda compartir directamente el Informe de Evaluacion del grupo a las
familias y apoderados(as), sino mas bien la informacion que refiere a cada nifio y nifa,
sumado a datos cualitativos recopilados en el proceso de documentacion pedago-
gica que permitan contextualizar y dar cuenta de la singularidad de cada nifio o nifa,
evitando comparaciones entre ellos.
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5. Plataforma web

5.1 ;Cémo puedo acceder a la plataforma?

Para acceder a la plataforma del DIA EP, primero debe dirigirse a la pagina web
diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl. Luego, usar el boton “DIA Educacion Parvu-
laria” y finalmente, seleccionar “Ingreso a la plataforma”.

5.2 ;Quién habilita el acceso del establecimiento a la
plataforma?

Si el establecimiento realiza por primera vez el DIA, el (Ia) director(a) debera inscribir
su establecimiento en la plataforma web. Para esto, debera ingresar al enlace dispo-
nible en la pagina web diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl utilizando su RUN y
Clave Unica. Al ingresar a la plataforma se le pedira que complete sus datos y que lea
y acepte el Compromiso de participacion y buen uso.

Posterior a la inscripcion del establecimiento en el DIA EP, para la configuracion de la
plataforma, el (la) director(a) debera crear al menos un perfil de directivo para luego
dar acceso al equipo pedagdgico creando perfiles de usuarios(as).
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5.3 (El equipo pedagdgico puede comenzar el proceso
evaluativo si el establecimiento atn no esta inscrito en la
plataforma?

Mientras el director o la directora formaliza la inscripcidn en la plataforma web, el equi-
po pedagogico puede revisar los recursos disponibles en la pagina web, planificar el
proceso evaluativo y comenzar la observacion y documentacion pedagdgica. Luego
de esto, sera necesario que el director o directora haya inscrito al establecimiento, ya
que solo asi podra configurar usuarios y listas de curso. Esto permitira ingresar los
niveles de progreso de cada parvulo(a) en la plataforma.

5.4 ;Qué se requiere para la configuracion de perfiles de
usuarios y de listas de curso?

Para configurar los perfiles de usuarios y las listas de curso, el director o directora
debe inscribir al establecimiento en la plataforma, excepto si el centro educativo ya
esta registrado en el DIA.

Es importante recordar que estos perfiles permitiran que el personal del centro edu-
cativo ingrese los niveles de progreso en la plataforma web y, de esta manera, genere
los Informes de Evaluacion de curso y de establecimiento.

5.5 ;Cuando puedo acceder a la seccién de ingreso de niveles
de progreso y de Informes de Evaluacion?

El ingreso de informacidn y generacion de informes se habilita luego de trascurridas
las semanas de observacién y documentaciéon pedagogica.

5.6 ;:Qué puedo hacer si tengo algun problema o duda
con respecto a la creacion de perfiles, creacion de cursos,
ingreso de niveles o generacion de informes?

Se sugiere revisar el Tutorial de uso de la plataforma disponible en la pagina web
diagnosticointegral.agenciaeducacion.cl. En este documento, encontrara las
indicaciones para cada proceso. También puede llamar al 600 225 43 23 o escribir
a contacto@agenciaeducacion.cl.
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